ESTATUTS DEL CONSELL DE COL-LEGIS DE
CATALUNYA D’AGENTS COMERCIALS

DISPOSICIONS GENERALS

Article 1.- El Consell de Col-legis de Catalunya d’ Agents Comercials, que d’ara en
endavant s’anomenara Consell, és una Corporacio de dret public amb personalitat
juridica propia i plena capacitat per al compliment dels seus fins 1 es regira per la llei
13/1982, de 17 de desembre, pel Reglament de 7 de juliol de 1983 i pels presents
Estatuts.

Article 2.- L’ambit del Consell ¢€s el territori de Catalunya.

Article 3.- El Consell esta integrat pels Col-legis d’ Agents Comercials actualment
existents i els que en el futur puguin crear-se dintre 1’ambit territorial de Catalunya.

Article 4.- E1 domicili social del Consell sera a la ciutat de Barcelona, carrer del Bruc,
56, pral. 2*
Aquest domicili es podra modificar per acord del mateix Consell. *(1)

Article 5.- El Consell de Col-legis d” Agents Comercials de Catalunya té les funcions i
competeéncies segiients:
a) Coordinar els Col-legis que I’integren i representar la professio.
b) Recollir i elaborar les normes deontologiques comunes a la professié d’ Agents
Comercials.
c) Aprovar els seus propis Estatuts i Reglament de Régim Intern i conéixer els
drets dels Col-legis que I’ integren.
d) Cong¢ixer els conflictes que puguin suscitar-se entre els Col-legis sens perjudici
de I’ulterior recurs contencids administratiu.
e) Resoldre els recursos que s’interposin contra els acords dels Col-legis o del
mateix Consell, d’acord amb el que disposa I’article 19.1 de la Llei de Col-legis.
f) Exercir les funcions disciplinaries d’acord amb I’article 42.b) i ¢) del Reglament,
sens perjudici de la funci6 revisoria de la funci6 disciplinaria dels Col-legis en
resoldre els recursos d’algada corresponents.
g) Elaborar i aprovar el seu propi pressupost i la liquidacié d’aquest.
h) Fixar equitativament la participacioé dels Col-legis en les despeses del Consell.

*(1) En I’actualitat 1 per acord de Junta, I’adreca del Consell és carrer Casp,130 de
Barcelona



1) Informar de totes les normes que prepari el Govern de la Generalitat sobre les
condicions generals de 1’exercici professional i sobre les funcions, els ambits, els
honoraris 1 el régim d’incompatibilitats.

j) Establir els requisits 1 proves d’aptitud necessaries per a la incorporacié dels
sol-licitants als Col-legis quan no posseeixin titol professional corresponent,
sempre que les disposicions de rang preferent no disposin altra cosa.

k) Fomentar, crear i organitzar, amb caracter supletori, institucions, serveis i
activitats que, sempre en relacio amb la professid, tinguin per objecte la
promocio cultural, I’assisténcia social i sanitaria, la cooperacio i el mutualisme,
el foment de I’ocupacid i altres actuacions convenients 1 establir els concerts o
acords més adients en aquest sentit amb I’ Administracio i les institucions o
entitats que correspongui.

1) Elaborar i aprovar anualment el programa d’actuacié del Consell i la memoria
d’activitats desenvolupades.

m) Les que li atorguin I’ Administracié autonoma o els propis Col-legis que
I’integren 1 que no estiguin en contradiccié amb la Llei.

n) Les altres que li pugi atorgar la legislacié vigent i el Reglament de Col-legis
Professionals de Catalunya.

0) Establir les relacions pertinents amb el Consell General de Col-legis
Professionals.

ORGANS DEL CONSELL

Article 6.- L’0rgan sobira del Consell és el Plenari, en el qual estaran representats tots
els Col-legis. Constitueix 1’0organ de govern, auxiliat per la Comissi6 Permanent.

Article 7.- El Plenari tindra les funcions i competéncies del Consell. Per delegaci6
d’aquest funcionara una Comissi6 Permanent.

Article 8.- La Comissié Permanent tindra les segiients funcions delegades:
1. Fixar ’ordre del dia i la documentacio per als Plens.
2. Execucio dels acords del Ple.
3. Informar al Plenari.
4. Elaborar els pressupostos, liquidacions 1 mesures d’activitats per ésser sotmeses
a I’aprovacio.
Preparar resolucions al Ple
Examinar i1 decidir els afers urgents, atribuits al Ple, si bé caldra donar-ne
compte a la immediata reuni6 que es convoqui del Consell per a llur
convalidacio.
7. Realitzar les funcions que hagin estat temporalment o permanentment delegades
pel Ple.
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Article 9.- El Plenari exercira la funci6 disciplinaria, la resolucié dels recursos contra
els acords del Collegi i el de reposici6 si s’escaigués, contra 1’acord del propi Consell.
Fiscalitzar ’actuaci6 de la Comissio Permanent. Elegir els carrecs del Consell i la
Comissi6 Permanent. Examinara i1 aprovara els pressupostos, llur liquidacié i memoria
d’actuacid. Fixara les quotes i aportacions economiques i realitzara les altres funcions
que competeixen al Consell no especificament delegades a la Comissié Permanent.

REPRESENTACIO I FUNCIONAMENT

Article 10.- S’atorga un vot a cada Conseller. Quan el Col-legi que representi tingui un
nombre de col-legiats superior als 1.500, se i atorga un vot per a cada 1.500 col-legiats
més o fraccio.

El Col-legi que tingui inscrits el major nombre de col-legiats no podra en cap cas
posseir més vots que superin el percentatge actual en relacié amb els altres Col-legis.
Per al comput de col-legiats a aquests efectes, es tindra present el nombre d’inscrits en
el Col-legi respectiu el 31 de desembre de I’any ultim. En comengar la primera reunid
de cada any, s’aportara la certificacid corresponent, llevat que no hi hagin hagut
alteracions que poguessin determinar una modificacié de vots.

Malgrat aixo, per prendre acords valids es requereixen que voti a favor, com a
minim, més d’una quarta part de la representacié dels Col-legis presents, amb
independencia del nombre de col-legiats que hom pugui representar.

En mateéria disciplinaria cada Conseller tindra un sol vot.

Article 11.- En comencar la sessio es verificara 1’assisténcia i representacio i es
procedira a la lectura de ’ordre del dia 1 de I’acta de la sessid anterior per ser aprovats.
La inclusi6 d’un nou tema per a I’ordre del dia haura d’ésser aprovat pel Consell.

Article 12.- La comissid Permanent es reunira una vegada al mes, com a minim, i tantes
vegades com el President ho cregui convenient. La convocatoria i procediment del
funcionament seran els mateixos que al Ple del Consell.

Article 13.- El Consell estara format pels Presidents de cada un dels Col-legis o, en
defecte seu, pels qui els substitueixin en I’ordre de successio establert en els Estatuts del
Propi Col-legi i tindran el caracter de Consellers nats. La renovaci6 del carrec de
President del Col-legi comporta automaticament la renovacio6 del carrec de Conseller.

Article 14.- Sera valida la representacio temporal feta pel President del Col-legi a un
altre membre de la seva Junta Col-legial o del seu Col-legi. També sera valida la
representacio especifica per cada sessio a un altre Conseller.

Article 15.- El Consell es reunira amb caracter for¢os cada dos mesos 1 amb caracter
ordinari tantes vegades com ho cregui necessari el President o ho demanin tres
Consellers en caracter extraordinari. Dintre de 1’ Gltima reuni6 de 1’any s’aprovara la
memoria i pressupostos, i dintre la primera de 1’any, la liquidacio.



Article 16.- Les Juntes Generals s’hauran de convocar amb I’anticipaciéo minima de
quinze dies, llevat dels casos d’urgencia apreciats pel President, en els quals es reduira
el termini. La convocatoria sera efectuada pel President o per una persona que el
substitueixi, previ acord de la Comissido Permanent, llevat dels casos excepcionals en
que es podra prescindir de la signatura del President o de 1’acord de la Comissié. En
aquests casos, perque pugui ésser valida la convocatoria, en comengar la reunid general
1 amb caracter previ, caldra que el Consell la ratifiqui o convalidi.

Article 17.- La convocatoria contindra, a més del lloc, la data i I’hora de reunio, I’ordre
del dia, 1 s’indicara data i hora per a la segona convocatoria, que haura de reunir-se
sempre en el mateix dia i lloc que la primera 1 es comunicara a cada Conseller per escrit
sens perjudici d’utilitzar a més qualsevol altre sistema.

Article 18.- La Junta sera presidida pel que tingui el carrec de President i actuant de
fedatari el Secretari.

Quan per absencia o dimissidé no poguessin cobrir-se les funcions de President o
Secretari, ni fos possible cobrir-ho per 1’ordre regular de successio o substitucio,
s’elegiran aquests en comengar la reunio i solament per a aquella.

Article 19.- Es podra prescindir de la convocatoria quan, trobant-se reunits tots els
Consellers, acordessin de constituir-se en Junta General o Plenari.

Article 20.- Les Juntes extraordinaries tindran el mateix tramit que les ordinaries. Quan
es convoqui a peticio dels Consellers, entre la sol-licitud de celebraci6 i la reunié no
poden transcorrer més de vint dies.

Article 21.- La Junta quedara validament constituida per la preséncia o representacio de

la majoria absoluta dels Consellers, llevat dels casos en que es necessiti quorum
especial. En segona convocatoria no caldra quorum.

DELS CARRECS

Article 22.- El Consell General tindra un President, un Secretari, un Vicepresident i un
Tresorer.

Aquests, constituiran tamb¢ la Comissié Permanent.

Els altres Consellers seran vocals.

Article 23.- Correspondra al President, la representacio oficial del Consell. Presidira la
Comissié Permanent i les Juntes Generals i totes les comissions o delegacions del
Consell a que assisteixi 1 dirigira les reunions que presideixi, vetllant per la legalitat 1
ordre d’aquestes. Ordenara els pagaments i efectuara les convocatories d’acord amb el
que preveuen els Estatuts. Tindra el vot de qualitat en cas d’empat en el Plenari del
Consell.



Article 24.- Correspondra al Secretari donar fe de tots els actes i1 acords. Portar els
Llibres necessaris per a la bona marxa del Consell. Tenir cura de 1’arxiu. Expedir les
certificacions amb el vist-i-plau del President. Organitzar 1 dirigir les oficines i ostentar
el carrec de cap de personal. Portar el registre de col-legiats. Redactar les citacions, sota
les instruccions del President. Auxiliara el President en les seves funcions especifiques,
verificara I’assisténcia a les reunions i en redactara les actes.

Article 25.- Correspondra al Tresorer materialitzar els ingressos i despeses i custodiar
els fons del Consell, complir les ordres de pagament del President, ingressar i retirar els
fons dipositats en comptes bancaris i similars conjuntament amb el President, preparar
els pressupostos que s’hagin de presentar, portar els comptes directament o sota la seva
vigilancia 1 responsabilitats, i informar la Junta de la marxa economica del Consell.

Article 26.- El Vicepresident substituira el President, en cas de vacant o abséncia del
titular respectiu.

Article 27.- Tots els carrecs, a més de les funcions especifiques assenyalades, tindran
les funcions que pel costum o la norma els corresponguin i que no estiguin en
contradiccio amb la Llei, el Reglament o els Estatuts.

Article 28.- Els carrecs tindran una duracié de 4 anys i es renovaran per meitat. Pot
haver-hi reeleccio.

L’eleccio es fara en la primera Junta General o Plenari del mes de gener que
correspongui. La votacio sera secreta, llevat dels casos d’aclamacio.

Seran candidats als carrecs tots els Consellers que ho manifestin per escrit fins el
moment mateix de procedir-se a I’eleccid. En el cas de no presentar-se candidats, seran
elegits els Consellers que la Junta General o Plenari acordi.

Article 29.- En cas que per qualsevol motiu no fos possible la cobertura dels carrecs es
comunicara al Departament corresponent de la Generalitat.

Article 30.- Els elegits — o designats — un cop acceptat el nomenament, prendran

possessio del seu carrec.

Article 31.- El nomenament dels carrecs i les seves variacions han de ser comunicats en
el termini de deu dies al Departament corresponent de la Generalitat, d’acord amb
I’article 17 del Reglament.

NORMES COMUNES AL CONSELL i A LA COMISSIO PERMANENT

Article 32.- Els acords es prendran per majoria dels assistents, llevat que es requeris,
per la Llei o el Reglament o aquests Estatuts, un quorum especial. El President tindra
vot de qualitat en cas d’empat en el Plenari del Consell.
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Article 33.- De cada sessi6 s’haura d’estendre un Acta, sota la responsabilitat del
Secretari, el qual lliurara els certificats corresponents a qui ho sol-liciti amb els vist-i-
plau del President. En les reunions immediatament posteriors, s’haura de sol-licitar que
es llegeixi I’acta de la sessi6 anterior.

Sera obligatori portar un llibre d” Actes per a cada un dels organs. En els llibres
hi haura de constar un assentament d’obertura signat pel Secretari i1 s’especificara el
nombre de fulls i el segell del Consell en cada un d’ells.

Els acords presos que no constin al llibre respectiu no seran valids.

Cada un dels organs — Junta General i Permanent — podran establir un Reglament
de Reégim Interior per el seu funcionament.

Article 34.- El quorum per a la valida constitucié de 1’0rgan col-legiat sera la majoria
absoluta dels seus components en primera convocatdria. En segona convocatoria no
s’exigeix aquest requisit, llevat que la Llei o el Reglament exigis altra cosa.

Article 35.-
1- Sén nuls de ple dret els actes o acords dels organs col-legials que es donin en
algun dels segiients suposits:

Els manifestament contraris a la Llei, els adoptats amb notoria incompeténcia,
aquells el contingut dels quals sigui impossible o sigui constitutiu de delicte, els
dictats prescindint totalment 1 absolutament del procediment legalment establert
per ell o de les normes que contenen les regles essencials per a la formaci6 de la
voluntat dels organs col-legiats.

2- La Junta de Govern en tot cas haura de suspendre 1 formular recurs contra els
actes nuls de ple dret.

RECURSOS ECONOMICS

Pressupostos

Article 36.- El Consell per costejar les despeses que calguin per poder complir els seus
fins, disposara dels recursos economics necessaris.

Article 37.- El Consell confeccionara anualment un Pressupost unic, que constituira
I’expressio xifrada, conjunta i sistematica de les obligacions que, com a minim, poden
recong¢ixer 1 dels drets que es preveu liquidar durant 1’exercici economic corresponent.

També contindra els ingressos detallats per conceptes que hom preveu de
percebre dintre de 1’exercici per cobrir les despeses. L’exercici pressupostari coincidira
amb I’any natural. Els pressupostos seran equilibrats.



Article 38.- Quan s’hagi de fer alguna despesa que no existeixi en el pressupost o el
consignat fos insuficient, s habilitara un crédit extraordinari en el primer cas o un credit
suplementari en el segon.

També es podra optar per confeccionar un Pressupost especial.

Article 39.- Malgrat aix0 es pot ordenar una transferéncia de crédit quan en la dotacid
corresponent s’hagués produit una economia real, o bé quan es preveiés racionalment un
excés en els ingressos previstos.

El President ordenara, de conformitat amb el Consell, les operacions anteriors.

RECURSOS FINANCERS

Article 40.- Els ingressos tindran caracter ordinari o extraordinari, d’acord amb la
classificacio de I’article 12 del Reglament.

Article 41.- Els recursos ordinaris podran ser:

a) Els rendiments dels béns 1 drets que constitueixen el patrimoni col-lectiu.

b) Els drets que s’estableixin per 1’elaboracié remunerada d’informes, dictamens,
estudis 1 altres serveis.

c) Participaci6 en els drets d’incorporacié o habilitacié dels Col-legiats.

d) Quotes dels Col-legis i derrames.

e) Participacio en les quotes a abonar pels Col-legiats o fixacié de quotes
especifiques per al Consell.

f) Lliurament de certificacions fefaents.

g) Qualsevol altre que fos legalment possible de caracteristiques similars.

Article 42.- Tindran el caracter de recursos extraordinaris els que es defineixen aixi a
I’article 12 del Reglament.

Article 43.- El Consell fixara el tipus de recurs i quanties a exigir.

Article 44.- Les quotes o derrames que hauran d’abonar els Col-legis per al sosteniment
del Consell seran sempre en proporcio al nombre de col-legiats de cada un d’ells.

Article 45.- Quan s’acordi imposar als col-legiats algun tipus de quota o contribucio
economica, s’ingressara a través dels Col-legis respectius.

JURISDICCIO DISCIPLINARIA

Article 46.- El Consell té jurisdicci6 disciplinaria per revisar un recurs d’algada les
resolucions disciplinaries dels Col-legis en relaci6 amb els respectius col-legiats.



Article 47.- El Consell és competent per exercir la funcid disciplinaria en primera i
unica instancia administrativa:
a) Quan la persona afectada tingui un carrec de govern en el Col-legi 1 no tingui cap
carrec de representacié o de govern en el Consell.
b) Quan la persona afectada tingui un carrec de representacio o govern en el
Consell, pero, en aquest cas, 1’ afectat per I’expedient disciplinari no podra
prendre part en les deliberacions ni votar la resolucio.

Article 48.- Quan sigui competent el Consell en primera i unica instancia
administrativa, la tramitacid es fara de la seglient manera:

a) el Consell nomenara un instructor, el qual podra designar un secretari. En cas de
no fer-ho el mateix instructor fara les seves funcions. El nomenament
d’instructor i la iniciaci6 de ’expedient i els motius, es comunicaran a
I’expedientat 1, si hi hagués dentincia, al denunciat.

b) L’expedient I’encapgalara amb I’acord d’incoacio, nomenament d’instructor i
Secretari, si s’escau, 1 tindra per objecte ’aclariment dels fets i la determinacio6
de les responsabilitats susceptibles de sancio.

Pertany a I’ instructor disposar de tots els antecedents que consideri
necessaris 1 utilitzar tots els mitjans de prova que consideri necessaris,
intervenint en les proves i dirigint la instrucci6 definitiva i la proposta de
resolucio.

c) A més de totes les declaracions que efectuin els interessats, 1’ instructor els
passara de forma escrita un plec de carrecs en que s’expressara tot allo que
contra I’ inculpat aparegui com a conseqiiéncia de les actuacions pactades,
perque en el termini de quinze dies hi contesti 1 proposi la prova que consideri
convenient.

d) Rebuda la contestacié o transcorregut el termini, I’ instructor admetra o
rebutjara, segons ho consideri oportu, les proves proposades, i acordara la
practica de les admeses 1 de totes les altres que consideri necessaries 1
convenients per a millor aclariment dels fets.

La duracio de la practica d’aquestes proves no podra ser superior a
quinze dies, llevat que fos necessari un termini superior a criteri de 1’ instructor
ateses les circumstancies d’aquesta.

e) Acabades les actuacions I’ instructor formalitzara la proposta raonada de
resolucio comunicant el contingut literal d’aquesta a I’ inculpat, que disposara
de vint dies per examinar ’expedient i fer les al-legacions pertinents.

Transcorregut aquest termini i conclos I’expedient es passara al Consell
perque resolgui definitivament, en resolucié raonada, que sera comunicada a I’
inculpat i al denunciat si s’escau, si hagués volgut €sser en el procediment.

f) Contra la resolucié es podra formular recurs davant la Jurisdiccié Contenciosa
Administrativa.

g) Es comunicara al Consell, per part de cada Col-legi, els afiliats expedientats, i el
Consell ho haura de comunicar als altres Col-legis.
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Article 49.- Quan el Consell tingui constancia que un col-legiat hagi estat sancionat
amb expulsio6 o inhabilitacié ho comunicara als Col-legis de I’ambit estatal espanyol,
directament o a través de 1’organisme idoni.

Article 50.- El tipus de faltes 1 les sancions aplicables seran els que s’hagin establert en
els Estatuts del Col-legi de la persona afectada.

RECURSOS

Article 51.- Les resolucions en recurs d’algada es prendran dintre del termini maxim de
tres mesos. Per la resolucio, es nomenara un ponent que fara la proposta de resolucio
que haura d’acordar el Consell.

Article 52.- Tots els actes i acords i en general totes les resolucions del Consell, tant les

que esgotin la via administrativa o corporativa com els dictats en tnica instancia, seran
susceptibles de recurs en la jurisdiccié contenciosa administrativa.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera.- El primer Consell a constituir estara format pels Presidents dels Col-legis que
actualment en tinguin el carrec.

Les successives renovacions dels carrecs de President comportaran la renovacié
automatica del carrec de Conseller.

Segona.- La primera renovacio estatutaria de la meitat dels carrecs, comengara pel
President i Secretari, que es fara als dos anys d’ haver-se elegit.

Tercera.- Els carrecs del Consell no seran remunerats, solament es podran cobrar les
despeses de desplacament 1 estada.



